2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi HEMSIRELIK ESASLARI II DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi BiLDiRiM RAPORU-
UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 149
Formu dolduran 6grenci sayisi: 127
Katilim orani: %85
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gerceklestirilmistir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah
dersler i¢in) Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %

1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 2 1.6 25 19.7 100 78.7
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 3 2.4 19 15 105 82.7
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 1 0.8 18 14.2 108 85
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik pol.ltllkalarl, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iligkin temel bir anlayis ve 3 24 16 126 108 85
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama,

o 2 1.6 14 11 111 87.4
aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 1 0.8 17 13.4 109 85.8
iﬁ(l}lzjli:rnh ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 2 16 33 26 9 724
5.nK.1.$1se1 ve m.eslekl gel{sll’r.l.ll’.llln bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu &grenme, yaraticilik ve elestirel 2 16 23 181 102 803
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 16 12.6 46 36.2 65 51.2
.7.Herlris.1rehk egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin i¢i/disiplinler aras etkili iletisim ve 1 08 21 165 105 82.7
igbirligi becerilerini kullanir.




8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli,
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, gevreye ve kiiltiire duyarli hemgirelik bakimi saglar. 0 0.0 23 18.1 104 81.9
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0 0.0 19 15 108 85
Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %
1. Uzaktan eg1t1md§ (.jlersm ggretlm eleman1 konuyu planl blf sekilde igler, 6grenme 0 00 4 31 31 244 52 409 40 315
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.
2. Uzaktan ?g1t1m4e Ogretim eleman: derste 6grencinin aktif katilimi1 saglanmaktadir 0 00 1 08 27 213 55 43.3 44 346
ve sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 3 24 6 4.7 25 19.7 56 44.1 37 29.1
4, Dersm Ogretim elemani etkili 11e.t1§11.n kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 00 2 16 20 15.7 63 496 42 331
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim c?lema{nmn dgrse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 3 24 19 15 65 512 40 315
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Opretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 0.8 3 2.4 19 15 62 48.8 42 33.1
7. Ogretim elemaninin b1.1g1 diizeyi bu dersi anlatmak i¢in yeterlidir, sorulara agik ve 1 08 1 08 18 142 64 50.4 43 339
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 3 24 25 19.7 63 49.6 36 28.3
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 1 0.8 5 3.9 27 21.3 62 48.8 32 25.2
10. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 3 24 22 17.3 64 50.4 38 29.9
11. Y.'.uz ylize/ .or.lhne laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 1 08 6 47 29 228 62 48.8 29 228
stire yeterlidir.
12. ;{;grl}iglzre/ online laboratuvar uygulamasinin fiziksel ortami (ses,isik,giiriiltii v.s) 1 08 11 8.7 37 29 1 52 409 26 205
13. Yiiz yiize/ onhne_ !aboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 3 24 16 126 40 315 46 36.2 29 173
materyaller yeterlidir.
14. Yiiz .yu.ze./ 01’.1111.’16.3 laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 0 00 3 24 28 29 70 55 1 26 205
becerilerini gelistirir.
15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayis1 yeterlidir. 3 2.4 4 3.1 20 15.7 65 51.2 35 27.6
16. Yiiz yiize/ 0{1111’16. l.aboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 2 16 1 08 18 142 71 559 35 276
anlatilir ve gosterilir.
17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 3 2.4 28 22 63 49.6 33 26
18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 2 1.6 18 14.2 72 56.7 35 27.6




19. Lj;lggdlrigrslrada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 00 2 16 21 165 72 56.7 32 252
20. Uygulama k"apsar.n.lnda yapilan tjaahyetler i¢in @gren01 basina diisen dgretim iiyesi 00 6 47 21 165 75 59.1 o5 19.7
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
21. Ogretim elemant / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 00 1 08 17 13.4 76 598 33 26
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
22, 9gret1m eleman}/ aragtirma gorevlisi/ r.el.lberv hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 00 3 24 15 118 81 63.8 28 29
Ogrenme gereksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogret1m elemani (aras.tl%‘m'a ggrevllsl/ rehber hemsire klinik uygulamada dgrencinin 00 1 08 17 13.4 79 62.2 30 236
psikomotor beceri gelisimini izler.
24. Qgr.e.tlm elem?lnl{ a.rastlrr.na golre.Vhs}/ rehber hemgire klinik uygulamada 6grencinin 00 1 08 17 13.4 79 622 30 236
iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
25. O_gret_lm elemani / arastlrrpa golre.vhsvl/ rehber hemsire dgrencinin bakim verdigi 00 2 16 19 15 74 583 32 25 2
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim eleman: / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire Ogrencinin hastasinin 00 1 08 19 15 79 622 2 29
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / aragtirma goreV.1.151/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 00 3 24 29 173 70 55 1 32 25 2
engelleyen/zorlastiran durumlari ¢6zmeme yardimei olur.
28. Og¥e.t1n.1 e.lemvam / argstlrn}a.gorfzvllsl/ rehl.ae.r hgmslre gygulamada ogrencinin kendi 00 2 16 21 165 75 59 1 29 208
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 00 2 16 20 15.7 75 591 30 236
yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0.0 2 1.6 22 17.3 67 52.8 36 28.3
Uygulamali ders i¢cin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % n % n %
1 0.8 3 24 90 70.9 33 26




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGi DERSIi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI
BILDIRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayisi: 151
Formu dolduran 6grenci sayist: 67
Katilim orani: %44.3
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gerceklestirilmistir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda
dersler i¢in) yapilan faaliyetlere ayrilan siire yeterlidir. (%31.3)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amagclar ile Uygulamal Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 15 10 14.9 56 83.6
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 2 3 8 11.9 57 85.1
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 2 3 7 10.4 58 86.6
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayig ve 1 15 10 14.9 56 83.6
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanmita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 2 3 8 11.9 57 85.1
aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katk: saglar. 2 3 12 17.9 53 79.1
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 2 3 13 19.4 52 77.6
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel 1 15 11 16.4 55 82.1
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 1 15 18 26.9 48 71.6
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 2 3 8 11.9 57 85.1
igbirligi becerilerini kullanir.




8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 2 3 10.4 58 86.6

yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, ¢evreye ve kiiltiire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.

9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 2 3 134 56 83.6

Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli

Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planh bir sekilde isler, 6grenme 1 1.5 1 1.5 6 9 32 47.8 27 40.3
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gereg ve yontem kullanir.

2. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 1 1.5 1 1.5 8 11.9 33 49.3 24 35.8
ve sinif yonetiminde basarilidir.

3. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 1 15 1 15 4 6 33 49.3 28 41.8

4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 1 15 1 15 4 6 35 52.2 26 38.8
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 1 1.5 1 1.5 7 10.4 31 46.3 27 40.3
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

6. Opretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 1.5 1 1.5 7 10.4 30 44.8 28 41.8

7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve 1 1.5 1 1.5 6 9 30 44.8 29 43.3
anlagilir yanitlar verebilir.

8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 1 1.5 1 1.5 5 7.5 38 56.7 22 32.8

9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 1 1.5 1 1.5 11 16.4 37 55.2 17 25.4

10. Sinav degerlendirmesi adildir 1 1.5 1 1.5 5 7.5 35 52.2 25 37.3

11. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 1 1.5 2 3 21 31.3 33 49.3 19 28.4
stire yeterlidir.

12. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasimin fiziksel ortami (ses,1s1k,giiriiltii v.s) 1 1.5 3 4.5 6 9 36 53.7 21 31.3
yeterlidir.

13. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 1 1.5 3 4.5 21 31.3 30 44.8 21 31.3
materyaller yeterlidir.

14. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 1 1.5 1 1.5 9 134 36 53.7 20 29.9
becerilerini gelistirir.

15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayis1 yeterlidir. 1 1.5 2 3 6 9 38 56.7 20 29.9

16. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 1 1.5 1 1.5 7 10.4 36 53.7 22 32.8
anlatilir ve gosterilir.

17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 1 1.5 4 6 7 10.4 36 53.7 19 28.4

18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 1 15 1 15 8 11.9 34 50.7 23 34.3




19. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 1.5 1 1.5 7 10.4 37 55.2 21 31.3
uygundur.
20. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in 6grenci basina diisen 6gretim iiyesi 1.5 2 3 7 10.4 39 58.2 18 26.9
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
21. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 1.5 1 1.5 6 9 41 61.2 18 26.9
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
22. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 1.5 1 1.5 10 14.9 38 56.7 17 25.4
O6grenme gercksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogretim elemani /arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 1.5 1 1.5 9 13.4 38 56.7 18 26.9
psikomotor beceri gelisimini izler.
24. Ogretim elemany/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 1.5 2 3 8 11.9 36 53.7 20 29.9
iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
25. Ogretim eleman: / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 1.5 2 3 5 7.5 39 58.2 20 29.9
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim elemani / arasgtirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 1.5 1 1.5 9 134 36 53.7 20 29.9
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 1.5 1 1.5 7 104 37 55.2 21 31.3
engelleyen/zorlastiran durumlari ¢6zmeme yardimei olur.
28. Ogretim eleman1 / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 1.5 1 1.5 6 9 39 58.2 20 29.9
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 1.5 2 3 6 9 39 58.2 19 28.4
yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 1.5 1 1.5 5 7.5 41 61.2 19 28.4
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % n % n %
0 0 1 15 34 50.7 1 15




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELIGi DERSIi OGRENCi DEGERLENDIRME
GERI BILDIRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 117
Formu dolduran 6grenci sayist: 93
Katilim orani: % 80
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 11 13 14.0 79 84.9
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 11 10 10.8 82 88.2
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 12 12.9 81 87.1
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 12 12.9 81 87.1
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 11 11.8 82 88.2
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 1 11 11 11.8 81 87.1
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarint destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 15 16.1 78 83.9
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir parcast ve geregi olarak, yasam boyu 0grenme, yaraticilik ve elestirel 1 11 13 14.0 79 84.9
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 4 4.3 19 20.4 70 75.3
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin i¢i/disiplinler aras1 etkili iletisim ve 1 11 13 14.0 79 84.9
isbirligi becerilerini kullanir.




8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 13 14.0 80 86.0

yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.

9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 1 11 12 12.9 80 86.0

Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli

Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme 0 0.0 1 1.1 13 14.0 45 48.4 34 36.6
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gereg ve yontem kullanir.

2. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0.0 0 0.0 19 20.4 43 46.2 31 33.3
ve sinif yonetiminde basarilidir.

3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 16 17.2 46 49.5 31 33.3

4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 0 0.0 17 18.3 44 47.3 32 34.4
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 1 1.1 14 15.1 44 47.3 34 36.6
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

6. Opretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 1.1 1 1.1 16 17.2 46 49.5 29 31.2

7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve 0 0.0 1 1.1 7 75 46 49.5 39 41.9
anlagilir yanitlar verebilir.

8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 2 2.2 15 16.1 43 46.2 33 35.5

9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 1 1.1 4 4.3 16 17.2 46 49.5 26 28.0

10. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 1 1.1 20 21.5 42 45.2 30 32.3

11. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 2 2.2 5 54 15 16.1 41 44.1 30 32.3
stire yeterlidir.

12. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasimin fiziksel ortami (ses,1s1k,giiriiltii v.s) 1 1.1 4 4.3 20 21.5 41 44.1 27 29.0.
yeterlidir.

13. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 7 7.5 19 20.4 40 43.0 27 29.0
materyaller yeterlidir.

14. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 1 1.1 4 4.3 18 194 40 43.0 30 32.3
becerilerini gelistirir.

15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayis1 yeterlidir. 1 1.1 7 7.5 14 15.1 46 49.5 25 26.9

16. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 0 0.0 3 3.2 16 17.2 42 45.2 32 34.4
anlatilir ve gosterilir.

17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 1 1.1 3 3.2 17 18.3 47 50.5 25 26.9

18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 1 1.1 16 17.2 50 53.8 26 28.0




19. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 0.0 1 1.1 16 17.2 49 52.7 27 29.0
uygundur.
20. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in 6grenci bagina diisen 6gretim tiyesi 0.0 6 6.5 18 194 46 49.5 23 24.7
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
21. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 0.0 0 0.0 16 17.2 47 50.5 30 32.3
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
22. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 0.0 1 1.1 14 15.1 49 52.7 29 31.2
Ogrenme gereksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogretim elemani /arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 0.0 2 2.2 13 14.0 50 53.8 28 30.1
psikomotor beceri gelisimini izler.
24. Ogretim elemany/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 0.0 0 0.0 13 14.0 53 57.0 27 29.0
iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
25. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 0.0 1 1.1 16 17.2 49 52.7 27 29.0
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim elemani / arasgtirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 0.0 2 2.2 13 14.0 50 53.8 28 30.1
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 0.0 0 0.0 16 17.2 49 52.7 28 30.1
engelleyen/zorlastiran durumlari ¢6zmeme yardimei olur.
28. Ogretim eleman1 / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 0.0 1 1.1 13 14.0 53 57.0 26 28.0
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 0.0 1 1.1 20 21.5 48 51.6 24 25.8
yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 1.1 1 1.1 15 16.1 46 49.5 30 32.3
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % n % n %
1 11 5 5.4 61 65.6 26 28.0




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi HEMSIRELIKTE YONETIM DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi BILDiRiM RAPORU-
UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 128
Formu dolduran 6grenci sayist: 111
Katilim oran1: %87
Dersin teori kismi1 uzaktan, uygulama kismi yiiz ylize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmustir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli

Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli

n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi saglig1 ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 2 1.8 17 15.3 91 82
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 2 1.8 11 9.9 97 87.4
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 2 1.8 14 12.6 94 84.7
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 1 0.9 13 11.7 95 85.6
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 1 0.9 15 10.8 94 84.7
aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katk: saglar. 1 0.9 15 10.8 94 84.7
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 1 0.9 18 16.2 91 82
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel 1 0.9 20 18 89 80.2
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki geligsmeleri izler ve paylasir. 11 9.9 25 225 74 66.7
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 3 2.7 14 12.6 93 83.8
igbirligi becerilerini kullanir.




8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 18 12 10.8 96 86.5
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0.9 12 10.8 95 85.6
Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 1 0.9 1 0.9 12 10.8 64 57.7 32 28.8
o6grenme amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem
kullanir.
2. Uzaktan egitimde Ogretim elemani derste Ogrencinin aktif katilim 1 0.9 1 0.9 15 13.9 61 55 33 29.7
saglanmaktadir ve siif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 1 0.9 8 7.2 64 57.7 37 33.3
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden 0 0.0 0 0.0 14 12.6 58 52.3 38 34.2
dilini etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (Kitap, 1 0.9 4 3.6 9 8.1 60 54.1 36 32.4
ders notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanina ders saatleri disinda da ulasmak ve goriismek miimkiindiir. 0 0.0 1 0.9 16 14.4 58 52.3 35 31.5
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak i¢in yeterlidir, sorulara agik 0 0.0 1 0.9 15 13.9 56 50.5 38 34.2
ve anlasilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 2 1.8 1 0.9 23 271.7 52 46.8 32 28.8
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 3 2.7 3 2.7 25 22.5 48 43.2 31 27.9
10. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 1 0.9 16 144 58 52.3 35 31.5
11. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere 2 1.8 4 3.6 16 14.4 57 51.4 31 27.9
ayrilan siire yeterlidir.
12. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinin fiziksel ortami (ses, g1k, giiriiltii 1 0.9 2 1.8 20 18 57 51.4 30 27
v.s) yeterlidir.
13. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalart kapsaminda kullanilan 1 0.9 2 1.8 15 135 66 59.5 26 23.4
malzemeler, materyaller yeterlidir.
14. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 1 0.9 2 1.8 19 171 61 55 26 234
becerilerini gelistirir.
15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayisi yeterlidir. 1 0.9 4 3.6 19 17.1 58 52.3 28 25.2
16. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir 1 0.9 2 1.8 17 15.3 55 49.5 35 315
sekilde anlatilir ve gosterilir.
17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 1 0.9 4 3.6 16 144 59 53.2 30 27




18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami 0.9 1 0.9 11 9.9 64 57.7 33 29.7
saglar.
19. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek i¢in 0.9 1 0.9 13 11.7 63 56.8 32 28.8
uygundur.
20. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in dgrenci basina diisen 6gretim 0.9 2 18 15 135 62 57.9 30 27
iiyesi /aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
21. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal 0.9 1 0.9 16 14.4 61 57 32 28.8
bilgiyi uygulamaya aktarmada yardimc1 olur.
22. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 0.9 1 0.9 17 15.3 59 53.2 32 28.8
Ogrencinin grenme gereksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogretim elemani /arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 0.9 2 1.8 13 11.7 65 58.6 29 26.1
Ogrencinin psikomotor beceri gelisimini izler.
24. Ogretim eleman1/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 0.9 2 1.8 14 12.6 64 57.8 29 26.1
Ogrencinin iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
25. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim 0.9 1 0.9 17 15.3 62 57.9 29 26.1
verdigi bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin hastasmin 0.9 2 1.8 15 135 62 57.9 33 29.7
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim 0.9 1 0.9 13 11.7 65 58.6 31 27.9
vermemi engelleyen/zorlagtiran durumlari ¢6zmeme yardimci olur.
28. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada dgrencinin 0.9 2 1.8 14 12.6 61 56 32 28.8
kendi gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama 1.8 2 1.8 17 15.3 63 58.8 27 243
konusunda bana yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0.9 3 2.7 15 135 63 58.8 28 25.2
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % n % n %
1 0.9 7 6.3 69 62.2 33 29.7




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMI iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI INTORN DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI
BILDIiRiM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER

Derse kayitli 6grenci sayisi: 20

Formu dolduran 6grenci sayist: 16

Katilim orani: %80

Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmig
olup sonugclar1 asagida belirtilmistir.

IYILESTIRILMESI VE GELIiSTIiRILMESIi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 6,3 2 12,5 13 81,3
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0 3 18,8 13 81,3
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0 1 6,3 15 93,8
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik pol.ltllkalarl, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iligkin temel bir anlayis ve 0 0 3 188 13 813
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama,
o 0 0 2 12,5 14 87,5

aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 0 0 1 6,3 15 93,8
iﬁ?lzzinh ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0 5 12,5 14 875
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel

o S e 0 0 1 6,3 15 93,8
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0 5 31,3 11 68,8




7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve
S o 0 0 2 12,5 14 87,5
igbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli,
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, gevreye ve kiiltiire duyarli hemgirelik bakimi saglar. 0 0 1 6.3 15 9338
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0 0 1 6,3 15 93,8
Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %
31. Uzaktan eg1t1md§ (.161'81}’1 Qgretlm elemani konuyu planl bl'I" sekilde isler, 6grenme 0 0 0 0 2 125 7 438 7 438
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.
32. Uzaktan ?gltand‘e ogretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0 1 6.3 1 6.3 7 438 7 438
ve sinif yonetiminde basarilidir.
33. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 2 12,5 6 37,5 50,0
34. Dersm Ogretim elemani etkili 11e.t1§11.n kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 1 6.3 0 0 7 438 50,0
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
35. Dersin 6gretim c?lema{nmn dgrse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0 0 0 5 125 6 375 8 50,0
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
36. Opretim elemanina ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 0 0 1 6,3 2 12,5 5 31,3 8 50,0
37. Ogretim elemaninin b1'1g1 diizeyi bu dersi anlatmak i¢in yeterlidir, sorulara agik ve 0 0 0 0 1 6.3 6 375 9 56.3
anlagilir yanitlar verebilir.
38. Sinav sorulari dersin icerigi ile uyumludur. 0 0 0 0 4 25,0 5 31,3 7 43,8
39. Sinav sorular1 anlagilir niteliktedir. 0 0 1 6,3 1 6,3 8 50,0 6 37,5
40. Smav degerlendirmesi adildir 0 0 1 6,3 3 18,8 5 31,3 7 43,8
41. S{uz yiize/ 001_111ne laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 1 6.3 0 0 5 125 7 438 6 375
siire yeterlidir.
42. ;{;z”};gizre/ online laboratuvar uygulamasinin fiziksel ortami (ses,isik,giiriltii v.s) 1 6.3 1 6.3 8 50,0 6 375
43. Yiiz ylize/ onlme; l_aboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 1 6.3 0 0 3 188 7 43,8 5 313
materyaller yeterlidir.
44. Yiz .yu.ze./ 01’.1111.’16. laboratuvar uygulama faaliyetleri &grencinin psikomotor 1 6.3 0 0 2 125 8 50,0 5 313
becerilerini gelistirir.
45. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda &gretim elemant sayisi yeterlidir. 0 0 1 6,3 1 6,3 8 50,0 6 37,5
46. Yiz yiize/ olrllhne. llaboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 1 6.3 0 0 1 6.3 8 50,0 6 375
anlatilir ve gosterilir.
47. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 1 6,3 0 0 1 6,3 9 56,3 5 31,3




48. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 6,3 0 0 6,3 9 56,3 5 31,3
49. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 6.3 0 0 6.3 8 50,0 6 375
uygundur.
50. Uygulama k"apsar.n.lnda yapilan tjaahyetler igin dgrenci basina diisen dgretim iiyesi 0 1 6.3 6.3 9 56.3 5 313
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
51. Ogretim eleman / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 6.3 0 0 125 8 50,0 5 313
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
52. 9gret1m eleman}/ arastirma gorevlisi/ rehberv hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 6.3 0 0 6.3 9 56.3 5 313
O6grenme gercksinimlerinin fark etmesini saglar.
53. Ogretlm elemani {aras.tl.rm.a gqrevhsﬂ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 6.3 0 0 125 8 50,0 5 313
psikomotor beceri gelisimini izler.
54, Qgr.e.tlm elem?lnl{ a.rastlrr.na gO.I'e.VhSVI/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 6.3 0 0 6.3 9 56.3 5 313
iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
55. O.gretllm elemani / arastlrma go.re.VhS}/ rehber hemsire dgrencinin bakim verdigi 6.3 0 0 6.3 9 56.3 5 313
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
56. Ogretim elemani / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire Ogrencinin hastasinin 6.3 0 0 6.3 9 56.3 5 313
bakimini uygulamasini destekler.
57. Ogretim elemani / aragtirma gorevll.lsl/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 6.3 0 0 6.3 9 56.3 5 313
engelleyen/zorlastiran durumlar1 ¢6zmeme yardimei olur.
58. Og¥e.t1n.1 §lerr{an1 / argstlrn}a.gorfzvllsl/ rehl_ae_r h_er_nslre u_ygulamada ogrencinin kendi 6.3 0 0 125 8 50,0 5 313
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
59. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 6.3 1 6.3 0 11 688 3 188
yardimci olur.
60. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0 0 0 12,5 11 68,8 3 18,8
Uygulamah ders i¢cin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % % n %
0 0 3 18,8 43,8 6 37,5




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi CERRAHI HASTALIKLARI HEMSIRELIGi INTORN UYGULAMASI DERSi OGRENCI
DEGERLENDIRME GERI BILDIiRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayisi: 17
Formu dolduran 6grenci sayisi: 11
Katilim orani: %64.7
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gerceklestirilmistir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi saghgr ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 0 0.0 0 0.0 11 100
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0.0 0 0.0 11 100
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 0 0.0 11 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 0 0.0 11 100
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 0 0.0 11 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katk1 saglar. 0 0.0 0 0.0 11 100
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarint destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 0 0.0 11 100
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 0grenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 1 9.1 10 90.9
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0.0 2 18.2 9 81.8
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 0 0.0 1 9.1 10 90.9
igbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 0 0.0 11 100
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarl hemsirelik bakim1 saglar.




9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. | 0 | 0.0 0 | 0.0 | 11 | 100 |

Uygulamali Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim eleman1 konuyu planlt bir sekilde isler, dgrenme 0 0.0 0 0.0 1 9.1 7 63.6 3 27.3
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.

2. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2
ve sinif yonetiminde bagarilidir.

3. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 1 9.1 7 63.6 3 27.3

4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2

etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

5. Dersin 6gretim elemaninin derse iligskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (Kitap, ders 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 3 27.3 5 45.5 3 27.3

7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve 0 0.0 0 0.0 2 18.2 7 63.6 2 18.2
anlagilir yanitlar verebilir.

8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 0 0.0 2 18.2 7 63.6 2 18.2

9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 0 0.0 0 0.0 2 18.2 7 63.6 2 18.2

10. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2

11. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamalari kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 0 0.0 1 9.1 1 9.1 7 63.6 2 18.2

stire yeterlidir.

12. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamasimin fiziksel ortami (ses,1s1k,giiriiltii v.s) 0 0.0 1 9.1 1 9.1 7 63.6 2 18.2
yeterlidir.

13. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 1 9.1 1 9.1 7 63.6 2 18.2
materyaller yeterlidir.

14. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 0 0.0 1 9.1 2 18.2 6 54.5 2 18.2
becerilerini gelistirir.

15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayist yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2

16. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 0 0.0 1 9.1 1 9.1 7 63.6 2 18.2
anlatilir ve gosterilir.

17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 1 9.1 2 18.2 6 54.5 2 18.2

18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 1 9.1 1 9.1 7 63.6 2 18.2

19. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 0 0.0 0 0.0 2 18.2 7 63.6 2 18.2
uygundur.

20. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler igin 6grenci bagina diisen 6gretim tliyesi 0 0.0 0 0.0 1 9.1 8 72.7 2 18.2
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.




21. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 0.0 0 0.0 9.1 7 63.6 3 27.3
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
22. Ogretim elemani/ arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 0.0 0 0.0 27.3 6 54.5 2 18.2
O6grenme gercksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogretim elemani /arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 0.0 0 0.0 27.3 6 54.5 2 18.2
psikomotor beceri geligimini izler.
24. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 0.0 0 0.0 9.1 8 72.7 2 18.2
iletisim becerilerinin geligmesini saglar.
25. Ogretim elemani / arastirma gdrevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 0.0 0 0.0 27.3 6 54.5 2 18.2
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 0.0 0 0.0 9.1 8 2.7 2 18.2
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 0.0 0 0.0 18.2 7 63.6 2 18.2
engelleyen/zorlastiran durumlar1 ¢6zmeme yardimei olur.
28. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 0.0 0 0.0 18.2 7 63.6 2 18.2
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 0.0 0 0.0 27.3 6 54.5 2 18.2
yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0.0 0 0.0 9.1 8 72.7 2 18.2
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % % n %
0 0 1 9.1 455 5 455




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM HEMSIRELIGi INTORN UYGULAMASI DERSi OGRENCI
DEGERLENDIRME GERI BILDIiRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayisi: 16
Formu dolduran 6grenci sayist: 16
Katilim orani: %100
Dersin teori kismi1 uzaktan, uygulama kismi yiiz ylize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenc1‘ ]?ers Degerlendirme Formu (uygulamal Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi saghgr ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 6.3 2 125 13 81.3
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 6.3 2 125 13 81.3
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 1 6.3 15 93.8
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 1 6.3 15 93.8
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 1 6.3 15 93.8
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katk1 saglar. 0 0.0 - - 16 100
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarint destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 1 6.3 15 93.8
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 0grenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 1 6.3 15 93.8
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 1 6.3 4 25 11 68.8
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 0 0.0 2 125 14 87.5
igbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 0 0.0 16 100
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarl hemsirelik bakimi saglar.




9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. | 0 | 0.0 0 | 0.0 | 16 | 100 |

Uygulamali Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme 0 0.0 0 0.0 2 125 7 43.8 7 43.8
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.

2. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0.0 1 6.3 3 18.8 6 37.5 6 37.5
ve sinif yonetiminde bagarilidir.

3. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 1 6.3 0 0.0 1 6.3 7 43.8 7 43.8

4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 0 0.0 2 12.5 7 43.8 7 43.8
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 0 0.0 2 12.5 6 375 8 50
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 2 125 6 37.5 8 50

7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve 0 0.0 0 0.0 2 12.5 3 18.8 11 | 68.8
anlagilir yanitlar verebilir.

8. Siav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 0 0.0 1 6.3 8 50 7 43.8

9. Sinav sorulari anlagilir niteliktedir. 0 0.0 0 0.0 1 6.3 8 50 7 43.8

10. Smav degerlendirmesi adildir 0 0.0 0 0.0 2 12.5 5 31.3 9 56.3

11. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 0 0.0 1 6.3 2 12.5 8 50 5 31.3

stire yeterlidir.

12. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasimin fiziksel ortami (ses,isik,giiriltii v.s) 0 0.0 1 6.3 3 18.8 6 37.5 6 37.5
yeterlidir.

13. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 2 125 2 125 7 43.8 5 31.3
materyaller yeterlidir.

14. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 0 0.0 1 6.3 1 6.3 8 50 6 37.5
becerilerini gelistirir.

15. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda 6gretim elemani sayist yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 5 31.3 5 31.3 6 37.5

16. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 0 0.0 0 0.0 2 12.5 8 50 6 37.5
anlatilir ve gosterilir.

17. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 4 25 6 37.5 6 37.5

18. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 0 0.0 1 6.3 7 43.8 8 50

19. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek icin 0 0.0 0 0.0 1 6.3 7 43.8 8 50
uygundur.

20. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in 6grenci basina diisen dgretim iiyesi 0 0.0 1 6.3 2 12.5 7 43.8 6 375
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.




21. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 0.0 0 0.0 6.3 8 50 7 43.8
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
22. Ogretim elemani/ arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
O6grenme gercksinimlerinin fark etmesini saglar.
23. Ogretim elemani /arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 0.0 0 0.0 6.3 7 43.8 8 50
psikomotor beceri geligimini izler.
24. Ogretim eleman1/ arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
iletisim becerilerinin geligmesini saglar.
25. Ogretim elemani / arastirma gdrevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
26. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
bakimini uygulamasini destekler.
27. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
engelleyen/zorlastiran durumlar1 ¢6zmeme yardimei olur.
28. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
29. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 0.0 0 0.0 6.3 6 37.5 9 56.3
yardimci olur.
30. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0.0 0 0.0 6.3 2 12.5 8 50
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % n % n %
0 0.0 0 0.0 11 68.8 5 31.3




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELiGi iINTERN UYGULAMA DERSi OGRENCi
DEGERLENDIRME GERI BILDIiRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 25
Formu dolduran 6grenci sayist: 12
Katilim orani: %48
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismu yiiz ylize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIiRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli

Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)

Hemsirelik Boliimii Egitim Amagclar ile Uygulamal Dersin Iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli

n % n % n %

1.Ulusal/ uluslararasi saghig ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 0 0.0 2 16.7 10 83.3
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0.0 1 8.3 10 83.3
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 2 16.7 11 91.7
Hemsirelik Boliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamal Dersin Tliskisi

1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iligkin temel bir anlayis ve 0 0.0 1 8.3 11 91.7
tutum gelistirir.

2.Hemgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 1 8.3 11 91.7
aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.

3.Arastirma temelli ve kanita dayali caligmalar ile hemsirelik disiplininin geligsimine bireysel katki saglar. 0 0.0 1 8.3 11 91.7
4.Guvenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalari1 destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 1 8.3 1 8.3 10 83.3
kullanir.

5. Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 0grenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 0 0.0 12 100
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir.

6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0.0 3 25.0 9 75.0
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler aras1 etkili iletisim ve 0 0.0 1 8.3 11 91.7
isbirligi becerilerini kullanir.

8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 1 8.3 11 91.7
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, ¢evreye ve kiiltiire duyarl hemsirelik bakim1 saglar.

9. Bireysellestirilmis, glivenli, kaliteli hemgirelik bakimina liderlik eder. 0 0.0 3 25.0 9 75.0




Uygulamali Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

31. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme 0 0.0 0 0.0 1 8.3 7 58.3 4 33.3
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.

32. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0.0 0 0.0 1 8.3 6 50.0 5 41.7
ve sinif yonetiminde basarilidir.

33. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 - - 8 66.7 4 33.3

34. Dersin dgretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 0 0.0 2 16.7 5 41.7 5 41.7
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

35. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 0 0.0 0 0.0 6 50.0 6 50.0
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

36. Opretim elemanina ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 1 8.3 6 50.0 5 41.7

37. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve 0 0.0 0 0.0 1 8.3 6 50.0 5 41.7
anlagilir yanitlar verebilir.

38. Sinav sorulari dersin icerigi ile uyumludur. 0 0.0 1 1.8 1 1.8 6 50.0 4 33.3

39. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 0 0.0 1 8.3 1 8.3 6 50.0 4 33.3

40. Smav degerlendirmesi adildir 0 0.0 0 0.0 2 16.7 6 50.0 4 33.3

41. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 0 0.0 0 0.0 3 25.0 5 41.7 4 33.3
stire yeterlidir.

42. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinin fiziksel ortami (ses,1s1k, giiriltii v.s) 0 0.0 0 0.0 3 25.0 5 41.7 4 33.3
yeterlidir.

43. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamalari kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 0 0.0 2 16.7 6 50.0 4 33.3
materyaller yeterlidir.

44. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 0 0.0 0 0.0 2 16.7 5 41.7 4 33.3
becerilerini gelistirir.

45. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda §gretim elemant sayisi yeterlidir. 0 0.0 1 8.3 2 16.7 4 33.3 5 41.7

46. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlari anlagilir bir sekilde 0 0.0 1 8.3 1 8.3 6 50.0 4 33.3
anlatilir ve gosterilir.

47. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 2 16.7 4 33.3 6 50.0

48. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 0 0.0 2 16.7 4 33.3 6 50.0

49. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 0 0.0 1 8.3 2 16.7 5 41.7 4 33.3
uygundur.

50. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler igin 6grenci bagina diisen 6gretim tliyesi 0 0.0 1 1.8 2 16.7 5 41.7 4 33.3
/aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.




51. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 0.0 0 0.0 16.7 5 41.7 5 41.7
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
52. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 6grencinin 0.0 0 0.0 16.7 5 41.7 5 41.7
O6grenme gercksinimlerinin fark etmesini saglar.
53. Ogretim elemani /arastirma gérevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada &grencinin 0.0 0 0.0 25.0 4 33.3 5 41.7
psikomotor beceri geligimini izler.
54. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 0.0 1 8.3 8.3 4 33.3 6 50.0
iletisim becerilerinin geligmesini saglar.
55. Ogretim elemani / arastirma gdrevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 0.0 0 0.0 16.7 4 33.3 6 50.0
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
56. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 0.0 0 0.0 16.7 4 33.3 6 50.0
bakimini uygulamasini destekler.
57. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 0.0 0 0.0 16.7 4 33.3 6 50.0
engelleyen/zorlastiran durumlar1 ¢6zmeme yardimei olur.
58. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 0.0 0 0.0 25.0 4 33.3 5 41.7
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
59. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 0.0 0 0.0 25.0 4 33.3 5 41.7
yardimci olur.
60. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik dgreticidir. 0.0 0 0.0 25.0 5 41.7 4 33.3
Uygulamah ders i¢cin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢ memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % % n %
0 0.0 0 0.0 58.3 5 41.7




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI INTORN UYGULAMASI DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME
GERI BILDIRIM RAPORU- UYGULAMALI DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 35
Formu dolduran 6grenci sayisi: 11
Katilim orani: %31.42
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gerceklestirilmistir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.
IYILESTIiRILMESI VE GELiSTIRILMESi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Ogretim elemam /arastirma gorevlisi/ rehber hemsire
dersler i¢in) klinik uygulamada ogrencinin psikomotor beceri

gelisimini izler (%36.4).

Ogretim eleman1/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire
klinik uygulamada &grencinin iletigim becerilerinin
gelismesini saglar (%36.4).

Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli

n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 0 0.0 2 18.2 9 81.8
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0.0 1 9.1 10 90.9
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 3 27.3 8 72.7
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 3 27.3 8 72.7
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 1 9.1 10 90.9
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢alismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 0 0.0 0 0.0 11 100
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 2 18.2 9 81.8

kullanir.




5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir parcasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 9.1 10 90.9

diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.

6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0.0 36.4 7 63.6

7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 0 0.0 9.1 10 90.9

isbirligi becerilerini kullanir.

8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 18.2 9 81.8

yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.

9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0 0.0 9.1 10 90.9

Uygulamali Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli

Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

61. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde igler, 6grenme 0 0.0 0 0.0 3 27.3 4 36.4 4 36.4
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem kullanir.

62. Uzaktan egitimde dgretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir 0 0.0 0 0.0 2 18.2 4 36.4 5 45.5
ve sinif yonetiminde basarilidir.

63. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 2 18.2 4 36.4 5 45.5

64. Dersin dgretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 1 9,1 1 9.1 4 36.4 5 45.5
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

65. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 0 0.0 2 18.2 3 27.3 6 54.5
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.

66. Ogretim elemanina ders saatleri disinda da ulasmak ve goriismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 1 9.1 4 36.4 6 54.5

67. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve 0 0.0 0 0.0 2 18.2 3 27.3 6 54.5
anlagilir yanitlar verebilir.

68. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 0 0.0 2 18.2 2 18.2 4 36.4

69. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 0 0.0 1 9,1 2 18.2 4 36.4 4 36.4

70. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 0 0.0 2 18.2 4 36.4 5 45.5

71. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere ayrilan 0 0.0 0 0.0 2 18.2 4 36.4 5 45.5
stire yeterlidir.

72. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinin fiziksel ortami (ses,is1k,giiriilti v.s) 0 0.0 0 0.0 2 18.2 4 36.4 5 45.5
yeterlidir.

73. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 0 0.0 3 27.3 3 27.3 5 45.5
materyaller yeterlidir.

74. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri 6grencinin psikomotor 0 0.0 0 0.0 2 18.2 5 45.5 4 36.4
becerilerini gelistirir.

75. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamasinda dgretim elemani sayisi yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 2 18.2 6 54.5 3 27.3




76. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir sekilde 0 0.0 0 0.0 18.2 5 45.5 4 36.4
anlatilir ve gosterilir.
77. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 27.3 4 36.4 4 36.4
78. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmami saglar. 0 0.0 0 0.0 18.2 6 54.5 3 27.3
79. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 0 0.0 0 0.0 27.3 5 45.5 3 27.3
uygundur.
80. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in 6grenci basina diisen dgretim iiyesi 0 0.0 0 0.0 27.3 5 45.5 3 27.3
/aragtirma gorevlisi/rehber hemgire sayisi yeterlidir.
81. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal bilgiyi 0 0.0 0 0.0 27.3 5 45.5 3 27.3
uygulamaya aktarmada yardimci olur.
82. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, dgrencinin 0 0.0 0 0.0 18.2 6 54.5 3 27.3
O0grenme gereksinimlerinin fark etmesini saglar.
83. Ogretim elemani /arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 0 0.0 0 0.0 36.4 4 36.4 3 27.3
psikomotor beceri gelisimini izler.
84. Ogretim elemany/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 6grencinin 0 0.0 0 0.0 36.4 5 45.5 4 36.4
iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
85. Ogretim eleman: / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin bakim verdigi 0 0.0 0 0.0 18.2 5 45.5 4 36.4
bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
86. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin hastasinin 0 0.0 0 0.0 18.2 5 45.5 4 36.4
bakimini uygulamasini destekler.
87. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim vermemi 0 0.0 0 0.0 27.3 5 45.5 3 27.3
engelleyen/zorlastiran durumlar ¢6zmeme yardimet olur.
88. Ogretim eleman1 / aragtirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin kendi 0 0.0 0 0.0 18.2 6 54.5 3 27.3
gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
89. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda bana 0 0.0 0 0.0 18.2 4 36.4 5 455
yardimci olur.
90. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik &greticidir. 0 0.0 0 0.0 9.1 5 45.5 5 45.5
Uygulamali ders icin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % % n %
0 0.0 0 0.0 63.6 4 36.4




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi COCUK SAGLIGI HASTALIKLARI HEMSIRELIGi

INTORN UYGULAMASI OGRENCI DEGERLENDIRME GERI BILDIRIM RAPORU- UYGULAMAL I DERSLER
Derse kayitli 6grenci sayist: 15
Formu dolduran 6grenci sayisi: 11
Katilim orani: %73.3
Dersin teori kismi uzaktan, uygulama kismi yiiz yiize egitim ile gergeklestirilmistir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
saglanmistir. Bu formlara ait veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis
olup sonuglart asagida belirtilmistir.

IYILESTIRILMESI VE GELIiSTIiRILMESIi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (uygulamah | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
dersler icin)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 9.1 9 81.8 1 9.1
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0.0 0 0.0 11 100
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 0 0.0 0 0.0 11 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 0 0.0 11 100
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 0 0.0 11 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali caligmalar ile hemsirelik disiplininin geligsimine bireysel katki saglar. 0 0.0 0 0.0 11 100
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 0 0.0 11 100
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu Ogrenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 0 0.0 11 100
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0.0 0 0.0 11 100
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 0 0.0 0 0.0 11 100
igbirligi becerilerini kullanir.




8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0.0 0 0.0 11 100
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0.0 0 0.0 11 100
Uygulamal Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %
61. Uzaktan egitimde dersin Ogretim elemani konuyu planli bir sekilde isler, 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 18.2 9 81.8
O0grenme amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag- gere¢ ve yontem
kullanir.
62. Uzaktan egitimde Ogretim elemani derste Ogrencinin aktif katilimi 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 18.2 9 81.8
saglanmaktadir ve siif yonetiminde bagarilidir.
63. Uzaktan egitimde 6gretim elemant online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 18.2 9 81.8
64. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 18.2 9 81.8
dilini etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
65. Dersin dgretim elemaninin derse iligskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
ders notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
66. Ogretim elemanina ders saatleri disinda da ulasmak ve goriismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
67. Ogretim elemanini bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
ve anlagilir yanitlar verebilir.
68. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 0 0.0 1 9.1 2 18.2 8 72.7
69. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 0 0.0 0 0.0 1 9.1 2 18.2 8 72.7
70. Sinav degerlendirmesi adildir 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
71. Yiz yiize/ online laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
ayrilan siire yeterlidir.
72. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamasimin fiziksel ortami (ses,igik,giiriiltii 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
v.s) yeterlidir.
73. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamalari kapsaminda kullanilan malzemeler, 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
materyaller yeterlidir.
74. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulama faaliyetleri dgrencinin psikomotor 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
becerilerini gelistirir.
75. Yiiz yiize/ online laboratuvar uygulamasinda §gretim elemani sayis1 yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 4 36.4 7 63.6
76. Yiiz ylize/ online laboratuvar uygulamasinda beceri adimlar1 anlasilir bir 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7
sekilde anlatilir ve gdsterilir.
77. Ders kapsaminda uygulama faaliyetlerine ayrilan siire yeterlidir. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 8 72.7




78. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler, benim teorik bilgileri kullanmanu 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
saglar.
79. Uygulamada kullanilan formlar teorik bilgi ve becerimi degerlendirmek igin 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
uygundur.
80. Uygulama kapsaminda yapilan faaliyetler i¢in 6grenci basina diisen dgretim 0.0 0 0.0 0.0 4 36.4 7 63.6
iiyesi /aragtirma gorevlisi/rehber hemsire sayisi yeterlidir.
81. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada kuramsal 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
bilgiyi uygulamaya aktarmada yardimc1 olur.
82. Ogretim elemani/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada, 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
Ogrencinin grenme gereksinimlerinin fark etmesini saglar.
83. Ogretim elemani /arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
Ogrencinin psikomotor beceri gelisimini izler.
84. Ogretim elemany/ arastirma gorevlisi/ rehber hemsire klinik uygulamada 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
Ogrencinin iletisim becerilerinin gelismesini saglar.
85. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire &grencinin bakim 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
verdigi bireyin bakimini planlayabilmesini saglar.
86. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire 6grencinin hastasinin 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
bakimini uygulamasini destekler.
87. Ogretim eleman1 / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada bakim 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
vermemi engelleyen/zorlagtiran durumlari ¢6zmeme yardimci olur.
88. Ogretim elemani / arastirma gorevlisi/ rehber hemsire uygulamada 6grencinin 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 2.7
kendi gelisimini degerlendirmesini saglayan geribildirim verir.
89. Uygulamada rehber hemsire teorik bilgileri klinik pratige uygulama konusunda 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
bana yardimei olur.
90. Rehber hemsire genel olarak profesyonel bir klinik 6greticidir. 0.0 0 0.0 0.0 3 27.3 8 72.7
Uygulamah ders i¢cin memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.
Hi¢c memnun degilim Memnun degilim Memnunun Cok Memnunum
n % n % % %
0 0.0 0 0.0 18.2 81.8




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi ARASTIRMA DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI BILDiRiM RAPORU- TEORIK
DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemani: Arastirma Dersi/ Dr. Ogr. Uye Figen CAVUSOGLU, Dr. Ogr. Uye Ozge OZ
Derse kayith 6grenci sayisi: 124

Formu dolduran dgrenci sayisi: 21

Katilim oran1: %16

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler i¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclar ile Uygulamal Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - 2 9.5 19 90.5
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 2 9.5 19 90.5
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 2 9.5 19 90.5

Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi

1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 2 9.5 19 90.5
tutum gelistirir.

2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 3 143 18 85.7
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.

3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 2 9.5 19 90.5
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarmi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 2 9.5 19 90.5

kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 2 9.5 19 90.5
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - 2 9.5 19 90.5
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 2 9.5 19 90.5
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 2 9.5 19 90.5
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 2 9.5 19 90.5
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - 1 4.9 1 4.9 13 61.9 6 28.6
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 4.9 2 9.5 11 52.4 7 33.3
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. 1 4.9 3 14.3 9 42.9 8 38.1
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 1 4.9 - - - - 11 52.4 9 42.9
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - 1 4.9 13 61.9 7 33.3
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 4.9 2 9.5 10 48 8 38.1
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - 1 4.9 13 61.9 7 33.3
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 1 4.9 13 61.9 7 33.3
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - 1 4.9 1 4.9 14 66.7 5 23.8
10. Smav degerlendirmesi adildir. - - - - - - 14 66.7 7 33.3
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - 1 4.9 2 9.5 12 57.1 6 28.6
12. Arkadagslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiirtitilmiistiir. - - 1 4.9 1 4.9 11 52.4 8 38.1
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 2 9.5 11 52.4 8 38.1
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 1 4.8 11 52.4 9 42.9




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMI GiRiSIMCILiK VE YENILIiKCiLiK DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi BiLDiRiM
RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Girisimcilik ve Yenilik¢ilik/ Aras. Gor. Dr. Gamze TUNCER UNVER
Derse kayitli 6grenci sayisi: 43

Formu dolduran 6grenci sayisi: 27

Katilim orani: %62

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiritilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmistir. Bu formlara ait
veriler agsagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 asagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler i¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 3.7 4 14.8 22 81.5
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 1 3.7 26 96.3
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 3 111 27 88.9

Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamal Dersin Tliskisi

1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 4 14.8 23 85.2
tutum gelistirir.

2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 3 111 24 89.9
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.

3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katk: saglar. - - 1 3.7 26 96.3
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 4 14.8 23 85.2

kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 74 25 92.6
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 2 7.4 22.2 19 70.4
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin ici/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 111 24 89.9
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 14.8 23 85.2
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, ¢evreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 14.8 23 85.2
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - 1 3.7 12 444 14 51.9
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - - - - - 13 48.1 14 51.9
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 13 48.1 14 51.9
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - 1 3.7 13 48.1 13 48.1
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - 1 3.7 12 444 14 51.9
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - 1 3.7 12 44.4 14 51.9
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - 1 3.7 13 48.1 13 48.1
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 1 3.7 13 48.1 13 48.1
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - 1 3.7 13 48.1 13 48.1
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - - - 13 48.1 14 51.9
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - - 12 44.4 15 55.6
12. Arkadagslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiirtitilmiistiir. - - - - - - 12 44.4 15 55.6
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 2 7.4 11 40.7 14 51.9
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 1 3.7 12 444 14 51.9




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi SAGLIGI TANIMLAMA DEGERLENDIRME YONTEMLERI DERSi OGRENCI
DEGERLENDIRME GERI BILDiRiM RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Sagligi Tanimlama Degerlendirme Yéntemleri/ Ogr. Gor. Dr. Cansev Bal, Ars. Gor. Dr. Tugba Kavalali Erdogan
Derse kayith 6grenci sayisi: 11

Formu dolduran 6grenci sayisi: 8

Katilim orani: %73

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
'(l?eg(:.:illl(c;):z)rilin])i?iglf)r lendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclar ile Uygulamal Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - - - 8 100
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - - - 8 100
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - - - 8 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik pol.it.ikalarl, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iligkin temel bir anlayis ve i i i i 8 100
tutum gelistirir.
2.Hemgirelik ve diger 'dis'iplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, ) ) ) ) 8 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 1 12.5 7 87.5
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini
kullanir. i i 1 125 ! 87.5




5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu &grenme, yaraticilik ve elestirel ) ) 125 7 875
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir. ' '
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - - 8 100
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya aragtirmasinda, disiplin i¢i/disiplinler aras1 etkili iletigim ve
L o - - 125 7 87.5
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli,
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, gevreye ve kiiltiire duyarli hemgirelik bakimi saglar. ) . ) 8 100
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 12.5 7 87.5
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme

P N - - - - - - 5 62.5 3 37.3
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uza'lftan. egltlmde Ogretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve ) ) ) ) 1 125 3 375 4 50
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 5 62.5 37.3
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir. i i i i . 125 3 375 4 50
5. Dersin 6gretim elerflanlnl_n derse iligkin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders ) ) ) ) 1 125 2 o5 5 625
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - - - 4 50 4 50
7. Ogretim elemammq pllgl diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara agik ve i i i i 1 125 3 375 4 50
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - 4 50 4 50
9. Sinav sorular1 anlagilir niteliktedir. - - - - - - 4 50 4 50
10. Smav degerlendirmesi adildir. - - - - - - 4 50 4 50
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - 1 125 3 37.5 4 50
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiritiilmistiir. - - - - 1 125 3 37.5 4 50
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 1 12.5 3 37.5 4 50
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. ) ) ) ) ) 125 3 375 4 50




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMI SAGLIK SOSYOLOJiSi DERSI OGRENCIi DEGERLENDIRME GERI BiLDiRiM RAPORU-
TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Saglik Sosyolojisi/ Ogr. Gor. Atife Cetin
Derse kayitli 6grenci sayisi: 142

Formu dolduran 6grenci sayist: 16

Katilim orant: %11

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - - - 16 100
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - - - 16 100
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - - - 16 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve ) ) ) ) 16 100
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, ) ) ) ) 16 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Aragtirma temelli ve kanita dayal ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - - - 16 100
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini ) ) ) ) 16 100
kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu Ogrenme, yaraticilik ve elestirel 16 100
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir. i i j
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - 6.3 15 93.8
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya aragtirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 6.3 15 93.8
isbirligi becerilerini kullanir. ) )
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 6.3 15 93.8
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar. ) )
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - - 16 100
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme 9 56.3 7 43.8
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir. i i i i i i
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve 9 56.3 7 43.8
sinif yonetiminde bagarilidir. i i i i i i
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 8 50 8 50
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 6 37.5 10 62.5
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir. i i i i i i
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 7 43.8 9 56.3
notu, vb.) yeterli ve giinceldir. i i i i i i
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - - - 9 56.3 7 43.8
7. Ogretim elemanimin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara acik ve 1 6.3 6 37.5 9 56.3
anlagilir yanitlar verebilir. i i i i
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - 8 50 8 50
9. Sinav sorular1 anlagilir niteliktedir. - - - - - - 6 375 10 62.5
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - 1 6.3 5 31.3 10 62.5
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - - 8 50 8 50
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiritillmistiir. - - - - - - 8 50 8 50
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar §grenmeme faydali olmustur. - - - - - - 9 56.3 7 43.8
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. i i i i i i 5 31.3 11 68.8




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi TOPLUMSAL DUYARLILIK CALISMASI DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI BiLDiRiM
RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Toplumsal Duyarlilik Calismasi/ Ozge ISERI, Ozge OZ YILDIRIM, Merve KOYUN, Cansev BAL, Hatice UZSEN, Dilek
CELIK EREN

Derse kayitli 6grenci sayist: 120
Formu dolduran 6grenci sayist: 48
Katilim oran1: %40

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 asagida

belirtilmistir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin Iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 21 3 6.3 44 91.7
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 0 0.0 4 8.3 44 91.7
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 1 21 4 8.3 43 89.6
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 0 0.0 5 10.4 43 89.6
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 0 0.0 5 10.4 43 89.6
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 0 0.0 4 8.3 44 91.7




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 0 0.0 125 42 87.5
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 0grenme, yaraticilik ve elestirel 0 0.0 6.3 45 93.8
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 0 0.0 16.7 40 83.3
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 0 0.0 8.3 44 91.7
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 0 0.0 6.3 45 93.8
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 0 0.0 6.3 45 93.8
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme 0 0.0 0 0.0 1 21 20 41.7 27 56.3
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gere¢ ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve 0 0.0 0 0.0 1 21 19 39.6 28 58.3
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. 0 0.0 0 0.0 1 2.1 22 45.8 25 52.1
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini 0 0.0 0 0.0 1 21 21 43.8 26 54.2
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 0 0.0 0 0.0 2 4.2 19 39.6 27 56.3
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanima ders saatleri disinda da ulagsmak ve gériismek miimkiindiir. 0 0.0 0 0.0 1 2.1 17 35.4 30 62.5
7. Oretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve 0 0.0 0 0.0 1 21 20 41.7 27 56.3
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular dersin igerigi ile uyumludur. 0 0.0 0 0.0 2 4.2 19 39.6 27 | 56.32
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. 0 0.0 0 0.0 2 4.2 18 375 28 58.3
10. Sinav degerlendirmesi adildir. 0 0.0 0 0.0 2 4.2 19 39.6 27 53.6
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. 0 0.0 0 0.0 3 6.3 18 37.5 27 56.3
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmistiir. 0 0.0 0 0.0 3 6.3 17 35.4 28 58.3
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. 0 0.0 0 0.0 2 4.2 19 39.6 27 56.3
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. 0 0.0 0 0.0 3 6.3 17 354 28 58.3




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi TURK DIiLi II DERSi OGRENCIi DEGERLENDIRME GERI BILDiRiM RAPORU- TEORIK
DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Tiirk Dili 11/
Derse kayitli 6grenci sayisi: 132

Formu dolduran dgrenci sayisi: 2

Katilim orani: %1.5

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglari asagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
(")gre.n ¢i Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi saghgr ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - - - 2 100
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - - - 2 100
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - - - 2 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - - - 2 100
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - - - 2 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - - - 2 100




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - - - 2 100
kullanir.

5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - - - 2 100
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - - - 2 100
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - - - 2 100
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - - - 2 100
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - - - 2 100
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - - - 1 50 1 50
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - - - - - 1 50 1 50
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde dgretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 1 50 1 50
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - - - 1 50 1 50
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - - - 1 50 1 50
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - - - 1 50 1 50
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve - - - - - - 1 50 1 50
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - - - 2 100
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - - - - - 2 100
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - - - - - 2 100
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - - 1 50 1 50
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - - 1 50 1 50
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - - - 1 50 1 50
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - - - 1 50 1 50




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi AiLE HAYATI VE BiRLIKTE YASAMA KULTURU DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI
BiLDiRiM RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Aile Hayat: ve Birlikte Yasama Kiiltiirii/ Ars. Gor. Dr. Dilek Celik Eren
Derse kayith 6grenci sayisi: 51

Formu dolduran 6grenci sayist: 40

Katilim orani: %78.43

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - 4 10.0 36 90.0
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 3 7.5 37 92.5
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 1 25 39 97.5
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 2 5.0 38 95.0
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 1 2.5 39 97.5
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 1 25 - - 39 97.5




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - - 40 100.0
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - - 40 100.0
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 1 25 10.0 35 87.5
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 5.0 38 95.0
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 2.5 39 97.5
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 5.0 38 95.0
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - 1 25 16 40.0 23 57.5
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - - - 2 5.0 15 37.5 23 57.5
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - 1 2.5 15 37.5 24 60.0
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - 1 2.5 15 37.5 24 60.0
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - 2 5.0 13 32.5 25 62.5
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - - - 15 375 25 62.5
7. Oretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - - - 14 35.0 26 65.0
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - 13 32.5 27 67.5
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - - - 12 30.0 28 70.0
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - - - 12 30.0 28 70.0
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - 13 32.5 27 67.5
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiirtitilmiistiir. - - 1 2.5 14 35.0 1 25 24 60.0
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar §grenmeme faydali olmustur. - - - - 1 2.5 15 37.5 24 60.0
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - - - 13 325 27 67.5




2022- 2023 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi BULASICI HASTALIKLAR HEMSIRELiGi DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERi
BiLDiRiM RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemani: Bulasic1 Hastaliklar Hemsireligi/ Dr. Ogr. Uye Figen Cavusoglu Dr. Ogr. Uye Ozge Oz Yildirim Ars. Gor. Dr. Mesiya AYDIN
Ars. Gor. Dr. Dilek Celik Eren
Derse kayitli 6grenci sayist: 155

Formu dolduran 6grenci sayist: 78
Katilim orani: %50.32

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitiilmiistiir. Google formlar aracilifiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmistir. Bu formlara ait
veriler asagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 asagida

belirtilmistir.

IYILESTIRILMESI VE GELIiSTIiRILMESIi GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluglarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 1.3 10 12.8 67 85.9
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 1.3 10 12.8 67 85.9
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 7 9.0 71 91.0
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin Tliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 9 115 69 88.5
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 11 141 67 85.9
aragtirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢alismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 9 115 69 88.5
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarint destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 11 141 67 85.9
kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 9 115 69 88.5
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 2 2.6 13 16.7 63 80.8
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 9 115 69 88.5
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 8 10.3 70 89.7
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemgirelik bakimina liderlik eder. - - 7 9.0 71 91.0
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planli bir sekilde isler, 6grenme - - 3 3.8 8 10.3 49 62.8 18 23.1
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun ara¢ gere¢ ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 3 3.8 10 12.8 46 59.0 19 24.4
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - 2 2.6 10 12.8 47 60.3 19 24.4
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - 3 3.8 9 115 47 60.3 19 24.4
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - 2 2.6 10 12.8 47 60.3 19 24.4
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - 1 1.3 8 10.3 50 64.1 19 24.4
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - 2 2.6 5 6.4 52 66.7 19 24.4
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - 1 1.3 9 115 49 62.8 19 24.4
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - 1 1.3 10 12.8 51 65.4 16 20.5
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - 1 1.3 7 9.0 50 64.1 20 25.6
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - 2 2.6 7 9.0 49 62.8 20 25.6
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmistiir. - - 1 1.3 6 1.7 51 65.4 20 25.6
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - 1 1.3 6 7.7 50 64.1 21 26.9
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - 2 2.6 5 6.4 54 69.2 17 21.8




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi GENEL BESLENME DERSiI OGRENCi DEGERLENDIRME GERI BiLDiRiM RAPORU- TEORIK
DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Genel Beslenme/
Derse kayitli 6grenci sayisi: 146

Formu dolduran 6grenci sayist: 40

Katilim oran1: %27

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli

Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli

n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 25 4 10 35 87.5
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 25 3 7.5 36 90
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 1 25 1 25 38 95
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 1 25 2 5 37 92,5
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 1 25 1 2.5 38 95
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 2 25 2 5 37 92.5




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 1 25 - - 39 97.5
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel 1 25 5 125 34 85
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 1 25 10 25 29 72.5
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 2 25 3 7.5 36 90
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 1 25 - - 39 97.5
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 1 25 2 5 37 92,5
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - 4 10 26 65 10 25
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 25 2 5 29 72.5 8 20
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde dgretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - 1 2.5 23 57.5 16 40
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - 2 5 23 57.5 15 37.5
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - 1 25 1 25 25 62.5 13 325
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - 3 7.5 24 60 13 32.5
7. Oretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - 2 5 24 60 14 35
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 1 25 23 57.5 16 40
9. Sinav sorular1 anlagilir niteliktedir. - - - - 1 25 23 57.5 16 40
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - -- - - - 22 55 18 45
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - 3 7.5 23 57.5 14 35
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - 1 2.5 4 10 25 62.5 10 25
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar §grenmeme faydali olmustur. - - - - 3 7.5 24 60 13 32.5
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 4 10 22 55 14 35




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi KENDINi TANIMA VE iLETiSiM YONTEMLERI DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi
BiLDiRiM RAPORU- TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Kendini Tanima ve iletisim Yéntemleri/ Dog. Dr. Serap KESKIN GULEC, Dog. Dr. Oya Sevcan ORAK
Derse kayitli 6grenci sayisi: 147

Formu dolduran 6grenci sayist: 57

Katilim orani: % 38.7

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclar ile Uygulamal Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 2 35 14 24.6 41 71.9
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 1.8 10 175 46 80.7
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 10 175 47 82.5
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 1 1.8 7 12.3 49 85,0
tutum gelistirir.
2.Hemgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 1 1.8 9 15.8 47 82.5
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 1 1.8 6 10.5 50 87.7
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 2 2 10 17.5 45 78.9
kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel 1 1.8 10 175 46 80.7
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 4 7.0 18 31.6 36 61.4
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 11 19.3 11 19.3 45 78.9
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 2 3.5 9 15.8 46 80.7
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemgirelik bakimina liderlik eder. 2 35 8 14.0 47 82.5
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planli bir sekilde isler, 6grenme 1 1.8 1 1.8 8 14.0 25 47.4 20 35.1
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun ara¢ gere¢ ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 1.8 9 15.8 27 47.4 20 35.1
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - 3 5.3 3 5.3 29 50.9 24 42.1
4. Dersin 0gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini | - - 1 1.8 3 5.3 29 50.9 24 42.1
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders 2 35 1 1.8 5 8.8 29 50.9 20 35.1
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 1.8 2 3.5 6 10.5 32 56.1 16 28.1
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - 2 35 4 7.0 27 47.4 24 42.1
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 7 12.3 26 45.6 24 42.1
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - 7 12.3 | 26 45.6 24 42.1
10. Sinav degerlendirmesi adildir. 1 1.8 - - 6 10.5 26 45.6 24 42.1
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. 1 1.8 - - 6 10.5 25 43.9 24 42.1
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmistiir. 1 1.8 - - 4 7.0 29 50.9 23 40.4
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. 1 1.8 - 3 5.3 30 52.6 23 40.4
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. 1 1.8 2 35 3 5.3 32 56.1 19 33.3




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi KiTAP OKUMA DERSi OGRENCIi DEGERLENDIRME GERI BILDiRiM RAPORU- TEORIK
DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Kitap Okuma/ Ogr. Gor. Belgin SEN ATASAYAR
Derse kayitli 6grenci sayisi: 40

Formu dolduran 6grenci sayist: 40

Katilim orani: %100

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli

Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin iliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli

n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 1 25 5 125 34 85
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. 1 25 2 5 37 92.5
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. 1 25 4 10 35 87.5
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilar1 ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve 1 25 4 10 35 87.5
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, 1 25 6 15 33 82.5
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. 1 2.5 5 12.5 34 85
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarmi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini 1 25 3 7.5 36 90
kullanir.




5.Kigisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 5 38 95
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 4 10 7.5 33 82.5
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 125 35 87.5
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 10 36 90
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. 1 25 15 33 82.5
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - 3 7.5 14 35 23 57.5
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 25 1 25 15 37.5 23 57.5
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 16 40 24 60
4. Dersin 6gretim elemani etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - - - 14 35 26 65
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - - - 13 32.5 27 67.5
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - - - 13 32.5 27 67.5
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - - - 13 32.5 27 67.5
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - 18 45 22 55
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - - - 17 42.5 23 57.5
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - 2 5 15 37.5 23 57.5
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - 1 25 13 32.5 26 65
12. Arkadaglarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitilmistiir. - - - - 3 7.5 13 32.5 24 60
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar §grenmeme faydali olmustur. - - - - 0 0 14 35 26 65
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 2 5 12 30 26 65




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi TEKNOLOJi BAGIMLILIGI DERSi OGRENCIi DEGERLENDIRME GERI BILDiRiM RAPORU-
TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Teknoloji Bagimliligi/ Dr. Ogr. Uye Figen CAVUSOGLU
Derse kayith 6grenci sayisi: 41

Formu dolduran 6grenci sayisi: 13

Katilim orani: %31.7

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - 1 7.7 12 92.3
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 2 15.4 11 84.6
3.Hemgsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 2 154 11 84.6
Hemsirelik Boliimii Program Ciktilari ile Uygulamah Dersin fliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 1 7.7 12 92.3
tutum gelistirir.
2.Hemsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 1 7.7 12 92.3
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.




3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 154 11 84.6
4.Giivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarint destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 154 11 84.6
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir parcasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 23.1 10 76.9
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - 30.8 9 69.2
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - - 154 11 84.6
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - - 154 11 84.6
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarli hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 15.4 11 84.6
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme - - - - 3 23.1 3 23.1 7 53.8
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - - - 2 154 3 23.1 8 61.5
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - 2 154 4 30.8 7 53.8
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - 2 154 3 23.1 8 61.5
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - 2 154 4 30.8 7 53.8
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - 3 23.1 4 30.8 6 46.2
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - - - 2 154 3 23.1 8 61.5
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 2 154 5 38.5 6 46.2
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - 3 23.1 4 30.8 6 46.2
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - 1 1.7 4 30.8 8 61.5
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - 2 154 3 23.1 8 61.5
12. Arkadagslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiirtitilmiistiir. - - - - 2 154 3 23.1 8 61.5
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 3 23.1 3 23.1 7 53.8
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 2 154 4 30.8 7 53.8




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi ELESTIREL DUSUNME DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi BiLDiRiM RAPORU-
TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Elestirel Diisinme/ Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Derse kayitli 6grenci sayisi: 54

Formu dolduran 6grenci sayist: 54

Katilim orani: %100

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Uzaktan | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler icin)
Hemsirelik Boliimii Egitim Amaclar ile Uygulamah Dersin Tliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %

1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 3 5.6 10 18.5 40 74.1
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 9 16.7 45 83.3
3.Hemsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 8 14.8 46 85.2
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - - 10 185 44 81.5
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - - 12 22.2 42 77.8
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 11 20.4 43 79.6
4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 11 20.4 43 79.6
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 11 20.4 43 79.6
diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.




6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 9.3 11 20.4 38 70.4
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve 4 7.4 9 16.7 41 75.9
igbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, 2 3.7 9 16.7 43 79.6
yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, gevreye ve kiiltlire duyarlt hemsirelik bakimi saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemgirelik bakimina liderlik eder. 0 0.0 11 20.4 43 79.6
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan egitimde dersin 6gretim elemani konuyu planli bir sekilde isler, 6grenme - - 1 1.9 9 16.7 28 51.9 16 29.6
amag ve hedeflerini belirtir, konuya uygun ara¢ gere¢ ve yontem kullanir.
2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 1.9 8 14.8 27 50.0 18 33.3
sinif yonetiminde bagarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - 2 3.7 7 13.0 27 50.0 18 33.3
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - 1 1.9 7 13.0 30 55.6 16 29.6
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elemaninin derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - 1 1.9 5 9.3 34 63.0 14 25.9
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanina ders saatleri disinda da ulagsmak ve goriismek miimkiindiir. - - 1 1.9 8 14.8 29 53.7 16 29.6
7. Ogretim elemanimin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara acik ve - - 1 1.9 5 9.3 30 55.6 18 33.3
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorulari dersin igerigi ile uyumludur. - - 2 3.7 6 111 29 53.7 17 31.5
9. Sinav sorular1 anlagilir niteliktedir. - - 1 1.9 9 16.7 30 55.6 14 25.9
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - 0 0.0 8 14.8 27 50.0 19 35.2
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - 1 1.9 6 11.1 26 48.1 21 38.9
12. Arkadaslarimla/diger dgrencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiigtiir. - - 2 3.7 7 13.0 27 50.0 18 33.3
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 11 204 24 44.4 19 35.2
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 11 20.4 26 48.1 17 31.5




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi LITERATUR TARAMA DERSI OGRENCi DEGERLENDIRME GERIi BiLDiRiM RAPORU-
TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Literatiir Tarama/ Dr. Ogr. Uye. Kiibra YENI
Derse kayith 6grenci sayisi: 55

Formu dolduran 6grenci sayist: 5

Katilim oran1: %10

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler I¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %
1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - - - 5 100
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - - - 5 100
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - - - 5 100
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik pol'it.ikalarl, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iligkin temel bir anlayis ve ) ) ) ) 5 100
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger .dis.iplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, ) ) ) ) 5 100
arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Aragtirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - - - 5 100




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini ) ) 1 20 4 80
kullanir.
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir parcasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel ) ) 0 0 5 100
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir.
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - 0 0 5 100
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin i¢i/disiplinler aras etkili iletisim ve
S o - - 1 20 4 80
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli,
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar. ) ) 0 0 5 100
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 1 20 4 80
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli
n % n % n % n % n %

1. Uzaktan egitimde dersin dgretim elemani konuyu planl bir sekilde isler, 6grenme

amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir. i i i i i 20 1 20 3 60

2. Uzaktan egitimde 6gretim elemani derste dgrencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve

sinif yonetiminde basarilidir. - - - - - - 2 40 3 60

3. Uzaktan egitimde dgretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - - - 1 20 4 80

4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini ) ) ) ) ) i 1 20 4 80
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.

5. Dersin 6gretim elemaninin derse iligkin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders

. N . - - - - - - 2 40 3 60
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. 1 20 - - - - 1 20 3 60
7. Ogretim elemaninin bilgi diizeyi bu dersi anlatmak igin yeterlidir, sorulara agik ve

o - - - - 1 20 1 20 3 60

anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - - - 2 40 3 60
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - - - 2 40 3 60
10. Smav degerlendirmesi adildir. - - - - - - 2 40 3 60
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - - - 2 40 3 60
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmistiir. - - - - - - 2 40 3 60
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar §grenmeme faydali olmustur. - - - - - - 2 40 3 60
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. ) ) ) ) ) ) 5 40 3 60




2022- 2023 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMI BiYOISTATISTIiK DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERI BiLDiRiM RAPORU- TEORIK
DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Biyoistatistik
Derse kayitli 6grenci sayisi:

Formu dolduran 6grenci sayisi: 51

Katilim orant:

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglari asagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler i¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %

1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - 1 2,0 50 98,0
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 3 5,9 48 94,1
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 1 2,0 50 98,0
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi - -
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve

e - - 1 2,0 50 98,0
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama,

S - - 3 59 48 94,1

arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 3 5,9 48 94,1




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini ) ) 39 49 961
kullanir. ' '
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel ) ) 59 48 941
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir. ' '
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. - - 9,8 46 90,2
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve
S o - - 59 48 94,1
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli,
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar. ) ) 3.9 49 96,1
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 2,0 50 98,0
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan eg1t1mde de.rs.ln Ogretim eleman: konuyu plan}l bir sekilde isler, 6grenme ) ) ) ) 4 78 17 333 30 58.8
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uza.lftan. egltlmde ogretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve 1 2.0 1 2.0 2 3.9 18 353 29 56.9
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. - - - - 2 3,9 17 33,3 32 62,7
4. Der51n Ogretim elemani 6tk111’116?1$1m kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini ) ) ) ) 5 0.8 16 314 30 58.8
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir.
5. Dersin 6gretim elelflanlmp derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders i i i i 4 78 16 314 31 60,8
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - 1 2,0 1 2,0 19 37,3 30 58,8
7. Ogretim elemammn' bllgl diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara agik ve ) ) 1 2.0 0 0 16 314 34 66,7
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 2 3,9 17 33,3 32 62,7
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - 3 59 16 31,4 32 62,7
10. Sinav degerlendirmesi adildir. - - - - 2 3,9 14 27,5 35 68,6
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - 3 5,9 16 314 32 62,7
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - - 5 9,8 14 27,5 32 62,7
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 4 7,8 15 29,4 32 62,7
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. ) ) ) ) 4 78 15 294 32 627




2022- 2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi COCUK iHMAL VE iSTISMAR DERSi OGRENCi DEGERLENDIRME GERi BiLDiRiM RAPORU-
TEORIK DERSLER

Ders Adi-Dersin Sorumlu Ogretim Elemam: Cocuk ihmal ve istismar/ Dog. Dr. Oya SEVCAN ORAK
Derse kayith 6grenci sayisi: 30

Formu dolduran 6grenci sayist: 18

Katilim orani: %60

Teorik dersler yiiz yiize egitim yontemi ile yiiriitilmiistiir. Google formlar araciligiyla olusturulan anketlerin 6grenciler tarafindan doldurulmasi saglanmigtir. Bu formlara ait
veriler agagida yer almaktadir. Verilerin Standart 8 Komisyonu tarafindan incelenmesi ile iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken alanlar saptanmis olup sonuglar1 agagida

belirtilmisgtir.

IYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu (Yiiz Yiize | Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir.
Teorik Dersler i¢in)
Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclari ile Uygulamah Dersin fliskisi Yetersiz Kismen Yeterli Yeterli
n % n % n %

1.Ulusal/ uluslararasi sagligi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir. - - 3 16,7 15 83,3
2. Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder. - - 3 16,7 15 83,3
3.Hemgirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir. - - 3 16,7 15 83,3
Hemsirelik Béliimii Program Ciktilari ile Uygulamal Dersin Iliskisi
1.Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir anlayis ve - -

o 3 16,7 15 83,3
tutum gelistirir.
2.Hemsgirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim, uygulama, - -

S 3 16,7 15 83,3

arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.
3.Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki saglar. - - 2 111 16 88.9




4.Glivenli ve kaliteli hemsirelik uygulamalarimi destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim teknolojilerini - - 56 17 94 4
kullanir. ' '
5.Kisisel ve mesleki gelisiminin bir pargasi ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve elestirel - - 111 16 889
diisiinmeyi benimser ve siirdiiriir. ' '
6.En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir. 1 5,6 11,1 15 83,3
7.Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin igi/disiplinler arasi etkili iletisim ve - -
S o 11,1 16 88,9
isbirligi becerilerini kullanir.
8.Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve topluma giivenli, - -
yetkin, sefkatli, etik, biitiinciil, cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi saglar. 16,7 15 833
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder. - - 16,7 15 83,3
Teorik Dersin Degerlendirilmesi Cok Yetersiz Yetersiz Orta Yeterli Cok Yeterli
Diizeyde
Yeterli

n % n % n % n % n %
1. Uzaktan eg1t1mde de.rs.ln Ogretim eleman: konuyu plan}l bir sekilde isler, 6grenme - - 2 111 2 111 9 50,0 5 27.8
amag¢ ve hedeflerini belirtir, konuya uygun arag gerec ve yontem kullanir.
2. Uza.lftan. egltlmde ogretim elemani derste 6grencinin aktif katilimi saglanmaktadir ve - - 1 5.6 3 167 9 50,0 5 27.8
sinif yonetiminde basarilidir.
3. Uzaktan egitimde 6gretim elemani online derse zamaninda ve diizenli girer. 1 5,6 1 5,6 2 11,1 9 50,0 5 27,8
4. Dersin 6gretim elemant etkili iletisim kurar, ses tonunu etkili kullanir, beden dilini - - - - 299 9 500 278
etkin kullanir, sade ve anlasilir bir dil kullanir. ' ' '
5. Dersin 6gretim elelflanlmp derse iliskin verdigi /tavsiye ettigi kaynaklar (kitap, ders - - - - 4 222 9 50,0 5 278
notu, vb.) yeterli ve giinceldir.
6. Ogretim elemanma ders saatleri disinda da ulasmak ve gériismek miimkiindiir. - - - - 4 22,2 9 50,0 5 27,8
7. Ogretim elemammn' bllgl diizeyi bu dersi anlatmak icin yeterlidir, sorulara agik ve - - - - 5 278 8 44,4 5 27,8
anlagilir yanitlar verebilir.
8. Sinav sorular1 dersin igerigi ile uyumludur. - - - - 5 27,8 7 38,9 6 33,3
9. Sinav sorular1 anlasilir niteliktedir. - - - - 5 27,8 7 38,9 6 33,3
10. Smav degerlendirmesi adildir. - - - - 3 16,7 8 44,4 7 38,9
11. Ogretim eleman ile etkilesimli bir sekilde yiiriitiilmiistiir. - - - 4 22,2 9 50,0 5 27,8
12. Arkadaslarimla/diger 6grencilerle etkilesimli bir sekilde yiirtitilmiistiir. - - 1 5,6 3 16,7 9 50,0 5 27,8
13. Kullanilan web sitesinde paylasilan dokiimanlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 5 27,8 8 44 4 5 27,8
14. Kullanilan web sitesinde yapilan canli oturumlar 6grenmeme faydali olmustur. - - - - 4 299 9 500 5 278




